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حققنــا إجمالــي إيرادات تشــغيلية 
 قدره 9.7 مليار ريال ســعودي 

خــال العام 2022، بنمو ســنوي 
نســبته 26%، فضــاً عن ارتفاع 

العائــد على حقــوق الملكية 
 الملموســة بمقدار 3.7 
 نقطــة مئويــة حيث بلغ 
11.5% للعــام 2022.

كلمــة رئيــس مجلس الإدارة

الإســراع في تنفيذ اســتثماراتنا ...
والوفــاء بوعودنا ...

يجسّــد موضــوع التقريــر الســنوي للعــام 2022 عامًــا مهماً من 
التقــدم الذي حققه ســاب. 

فــي مايــو 2021، أعلــن العضــو المنتــدب للبنك تونــي كريبس 
وفريــق الإدارة العليــا عــن اســتراتيجية البنــك للخمس ســنوات 

القادمة.

أثنــاء قيامنــا بعمليــة الاندمــاج التاريخــي ، التزمنــا تجــاه عملائنا 
ومســاهمينا لذلك من دواعي ســرورنا أن نرى مســتوى 

التقــدم الــذي تــم إحــرازه خلال عــام 2022 حيث قمنــا بمزيد من 
الاســتثمارات الإســتراتيجية فــي الأعمــال التجاريــة وموظفينا، 

وبدأنــا بالفعــل فــي رؤيــة كل مــن المقاييــس المالية وغيــر المالية 
تثبــت العائــد على تلك الاســتثمارات.

 يتضــح اســتثمارنا فــي موظفينــا فــي حقيقــة أننــا نمتلك واحدًا 
مــن أكثــر فــرق الإدارة العليــا تنوعًــا ، وجميعهم مــن الكفاءات 

المحليــة، ممــا يضمــن الاســتمرارية مــع عملائنا وأصحاب 
المصلحــة الرئيســيين لدينــا. ويســعدني بشــكل خــاص أن أكثــر من 

ثلــث إدارتنــا التنفيذيــة مــن الإنــاث، وهو المســتوى الذي آمل أن 
يضــع معيارًا فــي المملكة.

مــن الواضــح أن اســتثماراتنا فــي الأعمــال التجاريــة بدأت تؤتي 
ثمارهــا. لقــد مكنتنــا اســتثماراتنا مــن تحقيــق إنجــازات كبيرة 
فــي الحصــول علــى حصــة في ســوق التمويــل العقاري مع 

دعــم أهــداف ملكيــة المنــازل في رؤية 2030 وتســريع النمو 
عبــر مجموعــة كاملــة مــن أعمــال الشــركة. كما أدت هذه 

الاســتثمارات إلــى تحســين رضــا العمــاء ، وزيــادة الرقمنة ، ونمو 
الأصــول ، وفــي نهايــة المطــاف ، تحســين العوائــد. بينما ندرك 

أنــه لا يــزال هنــاك الكثيــر الــذي يتعيــن القيام به ، فنحن ســعداء 
جــدًا بالتقــدم الذي أحرزناه.

لذلــك سنســعى طــوال عــام 2023 لمواصلة الوفــاء بوعودنا 
ودعــم عملائنــا، مــع تســهيل التقــدم نحو أهداف رؤية 2030.

بيئــة تشــغيلية داعمة
شــهدت المملكــة تعافيًــا كبيــرًا من آثــار جائحة كوفيد-19 

مدعومًــا بمجموعــة من السياســات الاســتباقية التــي أدخلتها 
الحكومــة لضمــان الاســتدامة الماليــة على المدى المتوســط 

والطويــل. وقــد أدت هــذه الإجراءات إلى عودة النشــاط 
الاقتصــادي والاجتماعــي إلى مســتويات ما قبــل الجائحة.

 ارتفعــت أســعار النفــط خــال العام 2022، كما ارتفعت أســعار 
الفائــدة المرجعيــة العالمية بشــكل ســريع، وســارت المملكة 

علــى خطــى بنــك الاحتياطــي الفيدرالــي الأمريكي في إجراءاته 
لرفــع الفائــدة. ولــم يتراجــع الطلب على الائتمان وشــهدنا نشــاطًا 

متزايــدًا فــي جميــع مشــاريع التحول الكبــرى. وبفضل مكونات 
ميزانيتنــا العموميــة، حيــث إن غالبيــة محفظــة القــروض لدينا 

بأســعار فائــدة متغيــرة، فقــد ارتفعــت إيراداتنا بشــكل كبير خلال 
العــام 2022، مــا أدى إلــى زيادة العوائد. 

 
وانتقــالًا إلــى نظرتنــا للعــام 2023، فإنه من المتوقع حســب 

ميزانيــة الحكومــة للعــام 2023 نمــو إجمالــي الناتج المحلي بنســبة 
3.1% والتــي علــى الرغــم مــن كونهــا أبطأ من العام 2022، إلا 

ا في العام 2023  أنهــا لا تــزال تمثــل أحد أســرع الاقتصــادات نموًّ
علــى مســتوى العالــم. فعلــى المســتوى العالمي، تشــهد العديد 
ــا ومخاوف من الركود، إلا  مــن المناطــق والــدول تباطــؤًا اقتصاديًّ

أن المملكــة لا تــزال مهيّــأة بشــكل قوي لإدارة هــذه التحديات 
الخارجيــة، ومواصلــة أنشــطة المشــاريع التحويلية الرئيســية على 

الصعيــد الداخلي.

 جهودنــا لتحقيــق أهدافنا الاســتراتيجية 
وأداؤنا المالي المســتدام

هــا نحــن دخلنــا عامنــا الثانــي منذ أن أطلقنــا اســتراتيجيتنا المعدلة 
2025، وتمثــل نهايــة 2022 نقطــة زمنيــة جيــدة لتقييم أدائنا، 

حيــث ترمــي أهدافنــا الاســتراتيجية طويلة المــدى إلى تعزيز 
مكانــة ســاب كبنــك رائــد في المملكة، وزيــادة حصته في 

الســوق، وتحقيق عوائد مســتدامة لمســاهمينا. وقد ســعى 
البنــك لتحقيــق مجموعــة مــن الأهــداف المالية بمــا في ذلك نمو 

الإيــرادات والقــروض وتحســين كفاءة التكلفــة وتعزيز كفاءة 
رأس المــال وزيــادة العائــد علــى حقوق الملكية الملموســة. 

لإدارة
س ا

س مجل
كلمــة رئيــ

يســرني أن أقدم لكم التقرير الســنوي للبنك الســعودي البريطاني )ســاب( للعام 2022. 

ا فــي ظل الأوضــاع الاقتصادية المتناميــة بينما  علــى الصعيــد العالمــي، كان هــذا العــام عامًــا اســتثنائيًّ
يكافــح العالــم للتعافــي مــن تحديــات جائحــة كوفيــد-19. خلقــت هــذه الظروف الكثير من الشــكوك، لكن 
الاقتصــاد الســعودي صمــد جيــدًا فــي خــال هــذه الظــروف الصعبة وبــرز كواحد من البلــدان القليلة في 

العالــم التــي أظهــرت نمــوًا فــي الناتــج المحلي الإجمالــي وتضخمًا منخفضًا نســبيًا.

علــى الرغــم مــن أوجــه عــدم اليقين والتحديات, شــهد عام 2022 قيام ســاب بتســريع اســتراتيجيتنا 
الاســتثمارية, وتحقيــق النتائــج فيمــا يخــص الأهــداف التــي وضعناهــا بعــد عملية الاندماج، فضــاً عن جهودنا 

لدعــم برنامــج التحــول الخــاص برؤيــة المملكــة 2030 والمبادرات ذات الصلة.
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وعلــى الرغــم مــن تحديــد العــام 2025 لتحقيق هذه الأهداف، 
فقــد كان مــن دواعي ســرورنا الشــديد رؤية التقــدم المحرز على 

مســتوى جميــع هــذه المقاييــس خلال العام 2022.

إننــا نواصــل دورنــا المطلــوب في دعم المشــاريع الرئيســية الخاصة 
بتحقيــق رؤيــة المملكــة 2030، بمــا في ذلك المشــاركة في 
الاســتثمارات الخاصة بتنفيذ مشــروع نيوم، ومشــروع بوابة 

الدرعيــة ودعمنــا المســتمر للتنميــة الســياحية فــي البحر الأحمر. 
ولا تقتصــر مشــاركتنا علــى المشــاريع الكبــرى، بل تمتــد إلى تطوير 
أعمالنــا فــي المشــاريع المتناهيــة الصغر والصغيرة والمتوســطة. 

وقــد انطلقنــا خــال العــام فــي رحلتنا الاســتثمارية في قطاع 
المنشــآت متناهيــة الصغــر والصغيــرة والمتوســطة، التي بدأت 

ــا علــى اكتســاب عملاء جدد وزيادة  بالفعــل تحقــق تأثيــرًا إيجابيًّ
أرصدة القروض.

 وفــي قطــاع إدارة الثــروات و المصرفية الشــخصية، نرى بشــكل 
متزايــد ثمــار اســتثمارنا الاســتراتيجي فــي قطــاع التمويل العقاري 
خــال العــام 2021، حيــث أدى إلــى نمو التمويل العقاري بنســبة 
50% خــال العــام 2022. وبالتعــاون مــع بنك إتش إس بي ســي، 
أطلقنــا خدمــة “Global View Global Transfer”، وهــي أداة 

رقميــة تتيــح لعمــاء ســاب ربط حســاباتهم لدى البنك بحســاباتهم 
لــدى إتــش إس بــي ســي في جميــع أنحاء العالم، مما يســمح لهم 

بالتحويــل بيــن حســاباتهم المرتبطــة ببعضهــا مــن خلال الخدمة بيســر 
وسهولة.

 يقــدم هــذان المثــالان علــى مســتوى قطاعي الخدمــات المصرفية 
للأفــراد والشــركات عروضنــا المصرفيــة العالميــة، ويظهران مدى 

الارتبــاط الوثيــق بيــن اســتراتيجيتنا ورؤيــة المملكة 2030.

وأثنــاء اتبــاع هــذه الاســتراتيجية فــي عام 2022 ، حقــق البنك نموًا 
فــي محفظــة القــروض بنســبة 9% مع إغــاق محفظة قروض 

بقيمــة 189.1 مليــار ريــال ســعودي ، ونموًا في الودائع بنســبة 
15% مــع إغــاق ودائــع العمــاء عند 214.3 مليار ريال ســعودي، 
ونمــوًا بنســبة 15% فــي إجمالــي الأصول حيــث بلغ 314.5 مليار 

ريــال ســعودي. وحققنــا إجمالــي إيــرادات تشــغيلية قدرها 9.7 مليار 
ريال ســعودي خلال العام 2022، بنمو ســنوي نســبته %26، 

فضــاً عــن ارتفــاع العائــد على حقــوق الملكية الملموســة بمقدار 
3.7 نقطــة مئويــة حيــث بلــغ 11.5% للعام 2022.

ونتيجــة لذلــك، أوصــى بنــك ســاب بتقديم توزيعات أربــاح نهائية 
قدرهــا 0.74 ريــال ســعودي للســهم للنصــف الثاني من العام، 

وبذلــك يصــل إجمالــي الأربــاح الموزعة للعــام 2022 إلى 2.7 مليار 
ريال سعودي.

 
أهميــة الممارســات البيئيــة والاجتماعية 

والحوكمة المؤسســية في ســاب
رغــم دمــج الممارســات البيئيــة والاجتماعيــة والحوكمة 

المؤسســية بشــكل كامــل فــي اســتراتيجيتنا للعــام 2025، إلا أننــا 
نــدرك أن تحقيــق الحيــاد الكربونــي أمــر سيســتغرق وقتًــا وجهدًا 

كبيــرًا، وقــد التــزم ســاب بدعــم عملائــه والمملكة في هذه 
الرحلــة. وتتوافــق اســتراتيجيتنا مــع برنامــج رؤيــة المملكــة 2030 
جنبًــا إلــى جنــب مــع الطمــوح لتحقيــق صافــي انبعاثــات كربونية 

صفريــة بحلــول العــام 2060، حيــث توفــر إمكانــات هائلــة للقطاع 
المصرفــي بأكملــه فــي مســاعدة العمــاء علــى الانتقال إلى 

آليــات تشــغيل وبيئــة أكثر اســتدامة.

لقــد عمــل ســاب علــى تعزيــز الأســس الداخلية التي تــم وضعها 
خــال العــام 2021، وفــي الأقســام التاليــة في هــذا التقرير نورد 

ملخصًــا لالتزاماتنــا الأوليــة. وتــم تقســيم الاســتراتيجية إلــى ثلاث 
محــاور تركــز علــى دعــم عملائنــا ورحــات انتقالهم، ولعب دور 

قيــادي فــي تشــكيل مجتمــع أكثــر شــمولًا وتنوعًــا، وأخيرًا الالتزام 
بمســتوى أعلــى مــن الحوكمــة والنزاهــة والمســؤولية فــي جميع 
عمليــات صنــع القــرار. وتتضمــن الأقســام التاليــة في هــذا التقرير 

الســنوي المزيــد مــن المعلومــات التفصيليــة عــن مجموعــة 
الالتزامــات التــي نتعهــد بتحقيقهــا فــي هذا الشــأن.

ــا خلال العام  لقــد كان مــن دواعــي ســرورنا أن نــرى تقدمًــا حقيقيًّ
2022 بعــد مرحلــة مــن التخطيــط المكثــف، وعلى مســتوى 

مجموعــة واســعة مــن الأنشــطة مــن نشــر المعرفة في 
المؤسســة إلــى تطويــر منتجــات مخصصــة مرتبطــة بالاســتدامة.

وكان مــن أكثــر الإنجــازات التــي تدعــو للفخــر ريادتنــا للقطاع 
المصرفــي فــي مجــال الممارســات البيئيــة والاجتماعيــة والحوكمــة 

المؤسســية، ومــن أمثلــة ذلــك دعــم منتدى مبادرة الســعودية 
الخضــراء خــال قمــة المنــاخ العالميــة المقامــة فــي مصر في 

شــهر نوفمبــر الماضــي. كمــا تــم تتويــج البنــك بجائــزة “أفضل بنك 
للتمويــل المســتدام فــي المملكــة العربيــة الســعودية” مــن مجلــة 

جلوبــال فاينانــس العالميــة تقديــرًا لمــا أحــرزه ســاب مــن تقدم خلال 
العــام 2022، ومــا زلنــا متفائليــن بتحقيــق مســتقبل مســتدام فــي 

ضــوء هذه البدايــة القوية.

رغــم دمج الممارســات البيئية 
والاجتماعيــة والحوكمة المؤسســية 
بشــكل كامــل في اســتراتيجيتنا للعام 

2025، إلا أننــا نــدرك أن تحقيــق الحياد 
الكربونــي أمــر سيســتغرق وقتًا وجهدًا 
كبيــرًا، وقــد التزم ســاب بدعم عملائه 

والمملكــة فــي هذه الرحلة.

مراجعــة الحوكمة
بعــد الانتهــاء مــن الجانــب التشــغيلي للاندمــاج وبــدء اســتراتيجيتنا 

خــال العــام 2021، كان العــام الماضــي هــو الوقت المناســب 
لمراجعــة وتقييــم نهجنــا فــي الحوكمــة ومــدى توافقــه مع أفضل 

الممارســات الإقليميــة والدوليــة. وقــد تضمــن ذلــك المراجعة 
الكاملــة مــن أعلــى إلــى أســفل الهيــكل التنظيمــي بمــا في ذلك 

التصميــم التنظيمــي لإطــار الحوكمــة علــى مســتوى مجلــس 
الإدارة واللجــان الفرعيــة المنبثقــة عــن مجلــس الإدارة ولجنــة 

الإدارة التنفيذيــة وصــولًا إلــى الضوابــط وأطــر العمــل الفردية 

المعمــول بهــا لتنظيــم كيفيــة عمــل الفــرق والوظائف.

وفــي إطــار الســعي للتحســين المســتمر، ســنقوم بالطبــع بتنفيــذ 
أي تحســينات مقترحــة. إن تركيزنــا علــى تحســين إطــار حوكمــة 

الشــركات مســتمر, حيــث نســعى جاهديــن لنكــون متســقين مع 
أفضــل الممارســات الإقليميــة والدولية.

 وبعــد الموافقــة علــى انتخــاب مجلــس الإدارة فــي الجمعيــة 
العموميــة العاديــة التــي عقــدت فــي أواخر ديســمبر 2022، فإن 

مجلــس إدارة البنــك يتضمــن الآن 5 أعضــاء مســتقلين، بمــا يفــوق 
المتطلبــات التنظيميــة. كمــا أنشــأ مجلــس الإدارة أيضًــا لجنــة 

جديــدة للتقنيــات والرقمنــة للعمــل علــى تنفيــذ اســتراتيجية التحــول 
الرقمــي للبنــك، وتــم تعييــن رئيســة مســتقلة لقيــادة هــذه اللجنة، 

ممــا يوســع نطــاق التّنــوع بين الجنســين فــي صفوفنا.

النظــرة المســتقبلية للعــام 2023

ندخــل العــام 2023 فــي وضــع قوي، في ظــل تحقيقنا لنمو 
مســتدام للميزانيــة العموميــة، ومواصلة اســتراتيجيتنا الاســتثمارية 
حيــث نهــدف إلــى زيــادة رقمنة كل مــن العمليات الداخليــة والتجربة 

المصرفيــة للعمــاء. ومــع إنهــاء العام 2022 بمعدلات أســعار 
فائــدة أعلــى مــن بدايــة العــام، فإنه يجــب علينا تعزيــز قاعدة إيراداتنا 

بنــاءً علــى الأســس التي تــم وضعها في العام 2022. 

وتعطــي هــذه المؤشــرات معنويــات إيجابيــة لنا، بينمــا نمضي في 

تنفيــذ خطتنــا الاســتراتيجية ونبــدأ فــي رؤية المزيد من الشــواهد 
علــى صحــة سياســتنا للاندمــاج والاســتثمارات التي قمنــا بها مؤخرًا.

شــكر وتقدير

فــي الختــام، أود أن أعــرب عــن خالــص امتناني وتقديــري لعملائنا 
ومســاهمينا علــى ثقتهــم في ســاب، وإدارتنــا وموظفينا على 

ولائهــم وعملهــم الجــاد وتفانيهــم، وزملائــي في مجلس الإدارة 
علــى احترافيتهــم واجتهادهــم وقيادتهــم. نحــن ممتنون بنفس 
القــدر للبنــك المركــزي الســعودي وهيئة أســواق المال ووزارة 
الماليــة وجميــع الجهــات الحكوميــة الأخرى لدعمهــم وتوجيههم 

المستمر.

أخيــرًا ، أتقــدم بشــكر خــاص إلــى بنك إتش إس بي ســي، الذي 
تســتمر علاقــة ســاب الطويلــة معــه في التطــور من قوة إلى أخرى. 

إن هــذا الارتبــاط بشــبكة مصرفيــة دولية أوســع لعملائنــا يمنحنا 
ميــزة فريــدة لا تتوفــر لأي بنــك آخــر. عــاوة على ذلك، أود أن 

أعــرب عــن بالــغ امتنانــي وتقديــري للالتــزام الذي أبداه إتش إس بي 
ســي تجــاه المملكــة ككل، وأتطلــع إلــى مزيــد من التعــاون بيننا في 

مــا يعــد بــأن يكون عــام 2023 ناحجاً ومرضيًا.

لبنــى ســليمان العليان
رئيــس مجلس الإدارة

9.7 مليار ريال سعودي
الإيرادات

ريال سعودي

189.1 مليار
إجمالــي قروض العملاء

في ظل استمرار تعزيز علاقتنا مع بنك إتش إس 
بي سي، يجدر التأكيد على أن هذا الارتباط بشبكة 
مصرفية دولية أوسع لعملائنا يمنحنا ميزة فريدة 

لا تتوفر لأي بنك آخر.


